magoa as suas carnes, da cabo dos seus nervos; desde ha um século
que a fome torce as suas entranhas e alucina os seus cérebros...”

E, ai, ¢ ele quem reza: “O, preguica, tem piedade de

nossa longa misérial O, preguica, mae das artes e das no-

bres virtudes, sé o balsamo das angistias humanas!”

No livro do Génesis, da Biblia judaico-crista,
o trabalho ¢ imposto por Deus como uma pena
eterna a Addo e Eva. Ja a preguica, por sua vez,
foi transformada pela Igreja catdlica em um pe-
cado capital, qual seja: condenavel.

Lafargue nio estava sozinho em sua tese.
Trouxe para seu apoio a vida dos gregos anti-
gos, que tinham desprezo pelo trabalho. “S6
a0s escravos era permitido trabalhar. O ho-
mem livre sé conhecia os exercicios fisicos
¢ os jogos de inteligéncia. Poetas cantavam

a preguica, esse presente dos deuses”.
OCIO — Em meados dos anos
1990, inicio de 2000, os livros do soci6lo-
go italiano Domenico De Masi passaram

a ser leitura obrigatdria entre os sindica-

listas brasileiros. Os mais conhecidos sao

Desenvolvimento sem trabalho ¢ Ocio criativo.

O italiano enxerga o trabalho como
uma escravidao e aponta que a saida para
a humanidade ¢ monopolizar a imaginagao

e a criatividade, qualidades que os robos nao
possuem. Tal qual a moral cristd, que faz o

sujeito se sentir culpado se nao estiver trabalhan-
do, De Masi acredita que as pessoas gostariam de

trabalhar menos. Porém, quando conseguem isso,
entram em depressao pela simples vontade de ser util
e ndo se tornar ocioso.

Ele assegura que assim que a humanidade deixar de
cotrer atrds do dinheiro, como unico objetivo de vida e identi-
dade de cidadania, talvez, no futuro, possa dispor do tempo ocioso
da melhor maneira.

hoice Be

Estabelecendo limites

Por Cecilia Fari

Um dos conhecimentos trabalhados na escola
¢ a importancia de os alunos agirem dentro de de-
terminados limites, respeitando o regramento social
que garante um convivio saudavel entre os grupos
sociais. A maxima o meu limite vai até onde comeca o do
outro é referida pelos professores que tém redobrado
trabalho em razio de os limites sociais dos alunos
nao serem, muitas vezes, valores construidos na fa-
milia.

A vida atribulada pelas inimeras tarefas edu-
cacionais, que ficam cada vez mais por conta dos
professores, e a “obrigacio” de cumpri-las no tem-
po exiguo estabelecido pelas institui¢des, afastam o
professor da reflexdo sobre os seus proprios limites.

Além disso, existe o temor de que, 20 ndo aten-
der as demandas crescentes das institui¢oes, pode-
rao diminuir o seu prestigio e, consequentemente,
serem dispensados da institui¢dao. Por entenderem
que diregbes e coordenagdes normalmente se pau-
tam pelas multiplas exigéncias aos docentes, acabam
aceitando tarefas muito complexas para o tempo
estabelecido. Muito frequentemente, nem tentam
argumentar sobre a dificuldade de desempenhar a
tarefa imposta no tempo determinado e, muito me-
nos, sobre a pertinéncia de determinado trabalho
ser desenvolvido por professor e ndo por outros
profissionais da instituicdo.

A consequéncia de toda essa sobrecarga de
trabalho ¢ o adoecimento do professor. O desgaste
provocado pelas tarefas profissionais estio entre as
principais causas do estresse. Como consequéncia,
intensificaram-se o aparecimento de dores muscu-
lares, a ansiedade, a angustia ¢ o cansaco. E o pior,
acabam trabalhando doentes, porque na instituicao
privada a falta ao trabalho ¢ “falta grave”.

B chegada a hora de o professor pensar nos
seus proprios limites, reagindo contra deveres que
lhe sdo impostos, contra os constrangimentos sofri-
dos na institui¢ao, o acaimulo de trabalho, as atitudes
assediosas dos superiores, a0 cansaco, a falta de res-
peito. O professor precisa dizer sim a uma vida em
que a realizacio profissional e pessoal o estimulem
20 lazer, a cultura, a criatividade, ao convivio com
seus familiares e amigos, ao investimento no cons-
tante crescimento pessoal, a sua propria vida.

*Diretora do Sinpro/ RS, conselheira do CEEd.

| de sua paixao pelo trabalho” - Paul Lafargue



